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Persbericht 
 
 
Nieuwe diploma-eisen mbo zijn gereed 
 
Zoetermeer, 2 februari 2010 
 
Gisteren zijn de nieuwe kwalificatiedossiers voor het mbo aangeboden aan 
staatssecretaris Van Bijsterveldt van OCW. De kenniscentra hebben bij de 
ontwikkeling vooral gelet op samenhang en herkenbaarheid van diploma's 
voor de arbeidsmarkt. Om te garanderen dat de dossiers praktisch uitvoerbaar 
zijn, betrekken kenniscentra vakdocenten bij de ontwikkeling van dossiers. 
Komend schooljaar zijn de meeste lesprogramma's gebaseerd op deze 237 
nieuwe beroepskwalificaties. 
 
De diploma-eisen in het mbo zijn gemoderniseerd op verzoek van het bedrijfsleven 
en het onderwijs zelf. Voor alle mbo-opleidingen beschrijven de kwalificatiedossiers 
op dezelfde manier over welke kennis, vaardigheden en beroepshouding een 
professional moet beschikken. Onafhankelijk onderzoek heeft aangetoond dat ze 
een prima uitgangspunt vormen voor goed en eigentijds onderwijs. Met alle ruimte 
voor scholen om opleidingen in te richten volgens hun eigen visie. 
 
De ontwikkeling van kwalificatiedossiers is de zorg van paritaire commissies van 
kenniscentra. Beroepsonderwijs, bedrijfsleven en OCW hebben hier gezamenlijk een 
format voor ontwikkeld. De afgelopen jaren zijn de dossiers verbeterd en is de 
samenhang vergroot. Er zijn volgend jaar vier kwalificatiedossiers en veertien 
kwalificaties minder dan in het huidige schooljaar. Dat komt de duidelijkheid ten 
goede. Het Coördinatiepunt Toetsing Kwalificaties Mbo beoordeelt de kwaliteit van 
de dossiers op basis van een wettelijk vastgelegd kader. 
 
 
Alle kwalificatiedossiers zijn te vinden via www.kwalificatiesmbo.nl. 
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Noot voor de redactie, niet voor publicatie: 
 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Janneke Voltman, telefoon [06] 28 972 296 of e-mail 
j.voltman@colo.nl, of met Mariette Visbach, telefoon [06] 53 319 560 of email m.visbach@colo.nl. 
 
Colo is de vereniging van zeventien samenwerkende kenniscentra. Voor meer dan 40 branches verbinden zij 
bedrijfsleven, arbeidsmarkt en beroepsonderwijs. Kenniscentra werken landelijk én regionaal als strategische 
partners voor ministeries, gemeenten, sociale partners en beroepsonderwijs. 


